ROMANIA
Comuna PREDESTI, judetul DOLJ
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Manualului de proceduri al Primiriei Comunei Predesti, necesar acreditarii ca furnizor
de servicii sociale

Avind in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 4219 din 07.10.2025 intocmit de primarul comunei Predesti, judetul Dol; ;

- Raportul compartimentului de specialitate nr. 5720 din 08.10.2025;

- Avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Predesti;

- Prevederile Legii nr. 100/2024 privind serviciile sociale;

- Prevederile Ordinului nr. 27/2019 si Ordinului nr. 1040/2024;

- Prevederile Hotérarii Guvernului nr. 797/2017 cu modificirile si completirile ulterioare;

- Prevederile 9 alin.(1) lit. h) si alin.(2) literele a-f ) din Legea 197/2012 privind asigurarea calititii in
domeniul serviciilor sociale;

- Prgvederile art.7, alin.(13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
}i)llllbttfl?eiul art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. b) si art. 139 alin. (1), art.196, alin.(1), lit. a) din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:
Art. 1. Se aprobd Manualul de proceduri, necesar in vederea acreditirii Primiriei Comunei Predesti,
judetul Dolj, ca furnizor de servicii sociale, conform anexei care face parte integrantd din prezenta
hotarare.
Art. 2. Compartimentul de asistentd sociala din primariei Predesti, judetul Dolj, va aduce la indeplinire
prevederile prezentei hot#rari.
Art. 3. Secretarul General al Comunei Predesti va asigura comunicarea prezentei hotdrari citre institutiile

interesate.
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Aprobat prin Hotararea Consiliului Local nr. 41 din 30.10.2025

MANUAL DE PROCEDURI

1. Procedura de evaluare si prevenire a riscurilor, cod: P.S.-01,
editia 1 revizia 0;

2. Procedura privind respectarea principiului egalitatii de sanse
dintre femei si barbati si a principiului nediscriminarii, cod PS —
02, editia 1, revizia 0;

3. Procedura de prevenire a coruptiei, fraudelor si spalarii banilor,
cod: P.S.-03, editia 1, revizia 0;

4. Procedura privind asigurarea managementul resurselor umane,
de respectare a normativelor minime de personal si de selectie a
acestuia, cod: P.O. - RU 01, editia 1, revizia 0

5. Procedura privind activitatea financiar contabila cod: P.O. — FC
02, editia 1, revizia 0;

6. Procedura privind achizitiile bunurilor, lucrarilor si serviciilor
cod: P.O. - AC 03, editia 1, revizia 0;

7. Procedura de prevenire a abuzului si exploatirii de orice fel, cod:
P.O. — AS 02, editia 1, revizia 0;



