
ROMANIA
Comuna PREDEgTI, judelul DOLJ

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind aprobarea Manualului de proceduri al Primdriei Comunei Predeqti, necesar acreditdrii ca furnizor

de servicii sociale

Av6nd in vedere:

'Referatul de aprobare nr. 4219 din07.10.2025 intocmit de primarul comunei predegti, judelul Dolj ;- Raportul compartimentului de specialitate nr.5'72Q din 0g.i0.2025;
- Avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local predeqti;
- Prevederile Legii nr. 100/2024 privind serviciile sociale:
- Prevederile Ordinului nr.27l2Ol9 qi Ordinului nr.1040/2024;
- Prevederile Hotirdrii Guvernului nr.79712017 cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
-_ Prevederile 9 alin. ( I ) lit. h) qi alin. (2) literele a-f ) din Legea 197 12012 privind asigurarea calitalii in
domeniul serviciilor sociale;
- Prevederile art.1, alin.(L3) din Legea m. 52/2003 privind transparenla decizionald in administralia
publicd;
In temeiul art, 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. b) qi ar1. 139 alin. (t), art.196, alin.(l), lit. a) din oUG
nr.57 12019 privind Codul administrativ,

HOrAR4.$rE:
Art. 1. Se aprobd Manualul de proceduri, necesar in vederea acreditdrii primdriei Comunei predeqti,

judelul Doli, ca furnizor de servicii sociale, conform anexei care lace parte integranta din prezenta

hotdrAre,

Art. 2. Comparlimentul de asistenfd sociald din primdriei Predegti, jude]ul Dolj, va aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotfu 6ri.

Art. 3. Secretarul General al Comunei Predeqti va asigura comunicarea prezentei hotdrari cdtre instituliile
interesate.
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Aprobat prin Hotlrirea Consiliului Local nr.41 din 30.10.2025

MANUAL DE PROCEDURI

1. Procedura de evaluare gi prevenire a riscurilor, cod: P.S.-01,
edi{ia 1 revizia 0;

2. Procedura privind respectarea principiului egaliti{ii de qanse

dintre femei qi birba{i gi a principiului nediscriminirii, cod PS -
02, edifia 1, revizia 0;

3. Procedura de prevenire a corupfiei, fraudelor qi spillrii banilor,
od: P.S.-03, edifia 1, revizia 0;

4. Procedura privind asigurarea managementul resurselor umane,
de respectare a normativelor minime de personal qi de selecfie a
acestuia, cod: P.O. - RU 01, edifia 1, revizia 0

5. Procedura privind activitatea financiar contabili cod: P.O. - FC
02, edi{ia 1, revizia 0;

6. Procedura privind achizifiile bunurilor, lucririlor qi serviciilor
aod: P.O. -AC 03, edilia 1, revizia 0;

7. Procedura de prevenire a abuzului qi exploatirii de orice fel, cod:
P.O. - AS 02, edi{ia 1, revizia 0;


