ROMANIA
Comuna PREDESTI, judetul DOLJ
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Primariei Comunei Predesti-
compartiment de asistenta sociala.

Avind in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 4221.din 07.10.2025;

- Raportul compartimentului de specialitate nr. 5722 din 08.10.2025;

- Avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Predesti;

- Prevederile art. 6 din H.G nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentului cadru de organizare si

functionare a serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile

si completdrile ulterioare;

- Prevederile art.9 alin.(2) si (3) din Anexa nr. 3 din HG nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor

cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de

personal;

- Prevederile art.112, art. 114, alin. (1), lit. b), din Legea nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificérile

si completdrile ulterioare;

- Prevederile art.7, alin.(13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
ublicd;

In temeiul art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. b) si art. 139 alin. (1), art.196, alin.(1), lit. a) din OUG

nr.57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobid Regulamentul de Organizare si Functionare al Primariei Comunei Predesti-
compartiment de asistenta sociala, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotéarare.

Art. 2. Primarul Comunei Predesti si compartimentele functionale din cadrul aparatului de specialitate vor
duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 3. Secretarul General al Comunei Predesti va asigura comunicarea prezentei hotérari citre Institutiile
interesate.
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Adoptata in sedintd ordinard cu un numdr de 11 voturi din totalul de 11 consilieri locali in functie



